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El aprendizaje de calidad es aquel que logra captar 

lo más importante de los contenidos y retenerlos en la memoria a largo plazo. 

 

 

Diseño de Cursos 

con Ecosistema Digital de aprendizaje 
 

 

¡Qué gusto que estés interesad@ en esta capacitación que sustentará tu propuesta 

educativa de manera profesional y significativa para tus estudiantes! 
 

 

Si has afirmado a lo anterior, entonces aquí va información relevante para tomar la 

decisión. 
 

 

Objetivos de aprendizaje 
 

Objetivo de aprendizaje 

El/la participante diseña un curso/taller con ecosistema digital de aprendizaje a julio de 2023. 

 

Objetivos específicos 

1. El/la participante diseña su curso/taller con fundamentos pedagógicos. 

2. El/la participante desarrolla materiales de apoyo para el aprendizaje significativo. 

3. El/la participante desarrolla el ecosistema digital para su curso/taller diseñado. 

 

Antes de inscribirte es importante revisar si quieres concretar lo siguiente: 

 Diseñar tu curso o taller de manera profesional 

 Brindar experiencias de aprendizaje de calidad en contenido y forma. 

 Que tus estudiantes: 

o Tengan una experiencia integral de aprendizaje y ¡aprendan bien! y  

o Que tus estudiantes al terminar te ¡pidan más cursos o talleres! 

 Contar con ingresos mínimos de $6000 pesos con máximo 20 horas de trabajo 

al mes, haciendo lo que amas hacer  (es como trabajar media semana en 

todo el mes          ) 

http://www.serendipiarte.org/
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Temario 
 

Aprendizaje atractivo e inolvidable 
 

 

Marzo y Abril 

I. Diseño de un curso / taller 

A. El aprendizaje 

1. El aprendizaje y su evaluación 

a) Dominios de aprendizaje 

b) El aprendizaje en las distintas etapas de vida 

c) Teorías de aprendizaje  

 

2. Estilos de Aprendizaje  

a) 3 cerebros: Paul MacLean 

b) Hemisferios Cerebrales: Roger Sperry 

c) Cuadrantes cerebrales. Ned Herrmann 

d) VAK de Richard Bandler y John Grinder. 

e) Inteligencias Múltiples: Howard Gardner 

f) Aprendizaje Experiencial David Kolb 

 

3. Técnicas instruccionales y grupales 

 

4. Evaluación de los aprendizajes e instrumentos de evaluación 

 

B. Diseño de un curso basado en el aprendizaje 

1. Definición de tema y temario 

2. Diseño de objetivos de aprendizaje  

3. Desarrollo del curso potenciando el aprendizaje 

4. Instrumentos para el diseño de un curso/taller basado en  

           el aprendizaje. 

 

 

 

http://www.serendipiarte.org/


                                        
 
 

INFORMACIÓN BÁSICA 

PARA LOS PARTICIPANTES 

 www.serendipiarte.org 

experiencias@serendipiarte.org 

5573712702 
 

 

 

Elaboración de material interesante para aprender 

 

Marzo y Junio 

II. Desarrollo de Materiales educativos con sentido 

A. Tipos de materiales para el aprendizaje: lectura, audiovisual e 

interactivo. 

B. Elaboración de materiales de lectura 

C. Elaboración de materiales audiovisuales: audios y videos. 

D. Elaboración de interactivo para el aprendizaje. 

 

 

 

Una atmósfera de aprendizaje para mis alumnos 

 

Julio y Agosto 

III. Desarrollo de Ecosistema Digital para el aprendizaje 

A. Definición de ecosistema digital 

B. Potencial de un ecosistema digital para un aprendizaje significativo. 

C. Mezcla de recursos para la creación de un ecosistema digital 

 

 

Calendario 
 

Categorización 

Modalidad Acción 
Porcentaje del 

programa 

Número 

de 

Horas 

Online 

Autoestudio de contenidos en plataforma 

Educativa y elaboración de productos  

Autoestudio 49% 43.5 

 

Virtual 

Domingos del mes 

Zoom 

9:00 a 12:00  

Clases y 

Asesorías 
51% 46 

Días de pago 

Enviar voucher a más tardar el día 2 de 

cada mes. Inversión $2200 mensuales 

¡Consulta nuestras becas! 

Festivo    

http://www.serendipiarte.org/
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Arranque 

 

Proceso de inscripción 

 
I. Diseño 

de un curso / taller 

Contenidos A  

 
I. Diseño  

de un curso / taller 

Contenidos A y B 

FEBRERO  MARZO  ABRIL 

D L M Mi J V S  D L M Mi J V S  D L M Mi J V S 

   1 2 3 4     1 2 3 4        1 

5 6 7 8 9 10 11  5 6 7 8 9 10 11  2 3 4 5 6 7 8 

12 13 14 15 16 17 18  12 13 14 15 16 17 18  9 10 11 12 13 14 15 

19 20 21 22 23 24 25  19 20 21 22 23 24 25  16 17 18 19 20 21 22 

26 27 28      26 27 28 29 30 31   23 24 25 26 27 28 29 

                30       

II. Desarrollo de 

Materiales educativos 

con sentido 

Contenidos A y B 

 

II. Desarrollo de 

Materiales 

educativos con 

sentido Contenidos 

C y D  

 

III. Desarrollo de 

Ecosistema Digital para 

el aprendizaje 

Contenidos A y B 

MAYO  JUNIO  JULIO 

D L M Mi J V S  D L M Mi J V S  D L M Mi J V S 

 1 2 3 4 5 6      1 2 3        1 

7 8 9 10 11 12 13  4 5 6 7 8 9 10  2 3 4 5 6 7 8 

14 15 16 17 18 19 20  11 12 13 14 15 16 17  9 10 11 12 13 14 15 

21 22 23 24 25 26 27  18 19 20 21 22 23 24  16 17 18 19 20 21 22 

28 29 30 31     25 26 27 28 29 30   23 24 25 26 27 28 29 

                30       

III. Desarrollo de 

Ecosistema Digital para 

el aprendizaje 

Proceso de inscripción 

 

Siguientes alternativas de 
desarrollo: 

 

 Certificación de Diseño de Cursos (SEP) 

 Certificación de Impartición de Cursos (SEP) 

 Diseño de experiencias de aprendizaje  

 Certificación de Facilitación de Prácticas 

Socioemocionales 

AGOSTO  

D L M Mi J V S  

  1 2 3 4 5  

6 7 8 9 10 11 12  

13 14 15 16 17 18 19  

20 21 22 23 24 25 26  

27 28 29 30 31    

        
 

http://www.serendipiarte.org/

